
ПЛАНУЙТЕ ЗАЗДАЛЕГІДЬ 

 

СТВОРЕННЯ ПЛАНУ УРОКІВ ТА НАВЧАЛЬНИХ ПРОГРАМ 

НА ТИЖДЕНЬ ЧИ МІСЯЦЬ ДОПОМОЖЕ ВАМ БІЛЬШ 

ЕФЕКТИВНО ОРГАНІЗУВАТИ СВІЙ ЧАС І РЕСУРСИ.  

ЦЕ ТЕ, ЩО ДОПОМАГАЄ (МАЙЖЕ) ВСЕ ВСТИГАТИ У 

РОБОТІ.  

УЯВІТЬ СЕБЕ В РОЛІ ТАЙМ-МЕНЕДЖЕРА! 

P. S. НЕ МОЖЛИВО ВСТИГНУТИ ВСЕ, 

 АЛЕ МОЖЛИВО ВИОКРЕМИТИ  

НАЙБІЛЬШ ВАЖЛИВІ СПРАВИ! 

 



Встановіть позитивний контакт з 

учнями 

 

Створіть доброзичливу та довірливу атмосферу в класі.  

Спілкуйтеся з учнями, проявляйте інтерес до їхніх 

думок та потреб.  

Перегляньте купу корисних ресурсів,  

де написані ідеї до уроків! 

 



Розвивайте диференційований 

підхід  

 

Учні різні, тому важливо адаптувати свій підхід до 

рівня їх здібностей та індивідуальних потреб. 

 



Використовуйте різноманітні 

методи навчання 

 

Експериментуйте з різними методиками навчання — 

групові завдання, дискусії, проєкти тощо.  

Це зробить ваші уроки цікавішими та доступними для 

всіх учнів. 

 

 



Запитуйте для розуміння 

 

Підтримуйте активний діалог під час уроків, запитуючи 

учнів для переконання, що вони розуміють матеріал.  

 

Пам’ятайте, що урок —  

це діалог:  

65% говорять учні, 35% — вчителі. 

 

 

 



Створюйте стимули 

 

Використовуйте позитивні похвали та мотиваційні 

методи для підтримки інтересу учнів до навчання.  

 



Будьте готові до змін 

 

Освітні процеси постійно розвиваються.  

Не бійтеся впроваджувати нові методики та змінювати 

підхід, якщо ви бачите, що це поліпшує навчальний 

процес. 

 



Враховуйте фізичне та емоційне 

благополуччя учнів 

 

Забезпечуйте комфортне середовище для навчання, 

допомагайте учням вправлятися у вирішенні 

конфліктів та стресових ситуацій. 

 



Продовжуйте власний 

професійний розвиток 

Навчання ніколи не закінчується.  

Візьміть участь у семінарах, курсах, читайте 

професійну літературу.  

Завжди підвищуйте свою кваліфікацію!  

 



Не бійтеся помилок 

 

Вчителі теж люди, і помилки — це можливість навчитися.  

Важливо вміти аналізувати та виправляти їх.  

Головне — просіть допомоги у колег,  

завжди запитуйте  

не зрозуміле та діліться! 

 



Пам'ятайте, що вчителі мають великий  

вплив на майбутнє суспільства через  

свою роль у формуванні нового покоління  

громадян.  

Ваша робота є надзвичайно цінною, і ці поради можуть вам 

допомогти у досягненні високих результатів у навчанні та 

вихованні учнів.  

Молодим вчителям важливо не лише передавати фахові знання, 

але й створювати навчальну атмосферу, де діти можуть відчувати 

себе комфортно та сприймати нову інформацію з інтересом. 

 

 

І на останок….. 


